LEI N° 2.301/2022, DE 16 DE MARCO DE 2022.

Cenficn e o) i e exte foi pudilicado r cr W]
Prefegura Munioing ge Canpina Va '\ng'

4°,]  “CRIA O BENEFICIO "AUXILIO-ALIMENTAGAO", PARA

) OS EMPREGADOS PUBLICOS DA CAMARA

Ns 1 4 MUNICIPAL DE CAMPINA VERDE, E DA OUTRAS
"Tc@rmb(,np.ﬁ- T PROVIDENCIAS.”

A Camara Municipal de Campina Verde, Estado de Minas
Gerais, por seus representantes legais, APROVA e eu, Prefeito Municipal
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o beneficio “Auxilio-Alimentacdo”, para os
empregados publicos da Camara Municipal de Campina Verde, desde
que efetivamente em exercicio nas atividades do cargo.

Pardgrafo Unico: O beneficio criado pelo caput deste artigo
contempla os servidores efetivos, comissionados e cedidos pela Prefeitura
Municipal de Campina Verde.

Art. 2° - O auxilio-alimentacdo, com cardter indenizatoério,
destina-se a subsidiar as despesas com a refeicdo do empregado, sendo-
lhe pago diretamente, mensalmente, em pecunia, ao empregado publico
municipal da Cémara Municipal, em atividade, ocupante de cargo de
provimento efetivo, comissionado ou cedido, no valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais) mensais, na forma de crédito em folha de
pagamento do empregado.

§ 1° - NGo haverd contribuicdo por parte dos empregodos
pelo beneficio recebido. _—

Y

§ 2° - O auxilio-alimentacdo serd pogo em con’rrccheque
juntamente com o saldrio do servidor.
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§ 3° - Na hipdtese de cumulagcdo licita de cargos ou
empregos, o empregado fard jus & percepgdo de um Unico auxilio-
alimentacdo.

§ 4° - Os agentes politicos ndo farGo jus a percepgdo do
auxilio-alimentacdo.

§ 5° - O valor mensal do auxilio-alimentagdo somente serd
atualizado mediante autorizac@o legislativa especifica, aprovada em
plendrio, tendo por base o mesmo indice aplicado & recomposicdo anual
salarial dos empregados publicos da Camara Municipal.

Art. 3° - O auxilio-alimentacdo criado por esta Lei serd devido
ao empregado afastado do servico, sem prejuizo de vencimento, em
virtude de:

| — férias;
Il - casamento, por 8 (oito) dias;

Il — luto, pelo falecimento do cdnjuge, companheiro, pais,
madrasta ou padrasto, irmaos e filhos, inclusive natimorto, e
enteados, por 8 (oito) dias;

IV —licenca por acidente de trabalho ou doenca profissional;
V —licenca a gestante, inclusive sua prorrogag¢do;
VI - licenca paternidade de 5 (cinco) dias;

VIl - licenca médica do préprio empregado ate 15 (quinze)
dias de afastamento;

VIl - cumprimento de mandato de dirigente sindical ou
classista, na forma da legislagcdo especifica;

IX = convocagdo para cumprimento de servigcos obrigatdrios
por lei;

e Y

X — partficipagcdo em eventos de desenvolvjmé'n’ro profissional,
regularmente  autorizados pelo  Presidente da,/ Camara
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CONSTRUINDO UM NOVQ TEMPO

Municipal de Campina Verde e desde que ndo ultrapassem
15 (quinze) dias corridos.

Art. 4° - O pagamento indevido do auxilio-alimentagdo
caracteriza falta grave, sujeitando o empregado responsavel as
penalidades previstas em Lei.

Paragrafo Unico — Os valores indevidamente recebidos serdo
restituidos ou compensados no més subsequente.

Art. 5° - O auxilio-alimentacdo criado por esta Lei:

| — ndo tem natureza salarial ou remuneratoria;

Il - ndo incorporard, para quaisquer efeitos, aos vencimentos
ou proventos, bem como sobre ele ndo incidird vantagem
alguma a que faga jus o empregado, vedada, assim, sua
utilizacd@o, sob qualguer forma, para cdlculo simultGneo gque
importe em acréscimo de outra vantagem pecunidria;

Il - ndo serd considerado para efeito de cdlculo do 13°
(décimo terceiro) saldrio;

IV — ndo constituird base de cdlculo das contribuicdes devidas
ao Regime Geral de Previdéncia Social;

V — ndo constituird base de cdlculo do Imposto de Renda
retido na fonte.

Art. 6° - O auxilio-alimentacdo de que frata esta Lei ndo se
aplica aos servidores inativos.

Art. 7° - Os recursos para implantagdo e exec;ue;dé) desta |/9|
correrdo por conta do orcamento vigente, suplementod’és se necesséﬂ"o
nas dotacdes orcamentdrias n°% 01.031 00010&2 004.3.3.90/46.0000 e
01.031.00001.06.2.0005.3.3.90.46.000, ficando o Eoder Leglslothorlzodo
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a proceder das devidas alteracdes que se fizerem necessdrias ao
cumprimento do disposto nesta Lei e a conta das dotagcdes orcamentarias
proprias, em cada um dos exercicios financeiros subsequentes.

Art. 8° - Esta lei poderd ser regulamentada, no que couber, por
meio de Resolucdo da Mesa da Cdmara Municipal de Campina
Verde/MG.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos a partir do dia 1° de marco de 2022.

T

Campina \_/_g,{ereﬁ(/ié, 16 de/margo de 2022.

Helder Paulo:
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