CAMPINA

CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

LEI N° 2.427/2023, DE 10 DE AGOSTO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGCAO DOS

CRITERIOS E PRAZOS PARA CONCESSAO DOS

BENEFICIOS EVENTUAIS NO AMBITO DA

POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,

if‘*m’“v el REVOGA A LEI MUNICIPAL N° 2.257/2021 E DA
WBIG s OUTRAS PROVIDENCIAS."
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O povo do Municipio de Campina Verde, por seus representantes,
APROVOU e eu, em seu nome, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - A presente lei regulamenta os novos critérios e prazos para
concessdo dos Beneficios Eventuais da politica de Assisténcia Social no municipio
de Campina Verde e no Distrito de Honordpolis, no ambito da Politica de

Assisténcia Social.
Capitulo |

Das Definigoes, dos Principios e das Diretrizes.

Art. 2° - Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares
e provisorias que infegram organicamente as garantias do SUAS e sdo prestadas
aos cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte, situacdes de
vulnerabilidade tempordria e de calamidade publica, na forma prevista pela Lei
Federal n® 8.742, de 1993.
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CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

Art. 3° - Os beneficios eventuais somente poderdo atender situagdes de

vulnerabilidade pertinentes & Politica de Assisténcia Social, ndo sendo
consideradas dentre estes as situagdes relacionadas a programas, projetos,
servicos e beneficios diretamente vinculados &s dreas de Salde, Educagdo e

demais politicas setoriais.

Art. 4° - Consideram-se para fins desta Resolugdo:

| - Beneficios: provisdes prestadas em forma de bens e/ou pecunia;

Il - Eventuais: no conceito de eventual temos a no¢do da incerteza, do
inesperado e do circunstancial, do ocasional e do contingente, portanto

do tempordrio;

Il - Insegurangas sociais de acolhida, convivio, renda, autonomia, apoio
e auxilio s&o desprotecdes resultantes de vivéncias que ocasionam

danos, perdas ou prejuizos e, por isso, requer atencdo imediata;

IV - Beneficios eventuais: provisdes suplementares e tempordrias para
pessoas ou familias em situagcdo de insegurancga social ocasionada por
vivéncias de perdas, danos e prejuizos relacionadas as segurangas

aofiancadas pela politica de assisténcia social;

V - Prontid@o: respostas imediatas e urgentes as necessidades das familias
e, ou individuos, vivenciadas por decorréncia de privagdes,

contingéncias imponderdveis e ocasiondis.

Art. 5° - As situacdes de vulnerabilidade e risco social que ensejam a
concessdo de beneficios eventuais sdo aguelas que estejam em consonancia

com as segurancas afiangadas pelo SUAS.
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Art. 4° - SGo consideradas segurangas afiancadas pelo SUAS, conforme a

Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social = NOB/SUAS,
2012:

| — Acolhida;
Il - Renda;
Il = Convivio ou vivéncia familiar, comunitdria e social;

IV — Desenvolvimento de autonomiq;

V - Apoio e auxilio.
Art. 7° - S&o diretrizes que regem a gestdo dos Beneficios Eventuais:
Garantia da gratuidade da concessdo;

Il. NGo subordinacdo a contribuigdes prévias e vinculagdo a quaisquer

contraparfidas;

lll. Ampla divulgacdo dos critérios de concessdo dos Beneficios Eventuais

nas unidades de Atendimento da Politica de Assisténcia Social;

IV. Garantia da igualdade de condicdes no acesso aos Beneficios
Eventuais, sem qualguer tipo de constrangimento, comprovagdo

vexatdria ou estigma ao cidaddo e sua familia;

V. Garantia da equidade no aftendimento, sem discriminagcdo de
qualguer natureza, assegurando equivaléncia as populagdes urbanas 3
rurais, em especial aos Povos e Comunidades Trqdicionajgzeépecfficos s

e
migrantes; /
i

VI. Garantia da qualidade e agilidade na conceéssdo dos ,
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VIl. Afrmacdo dos beneficios eventuais como direito relativo & cidadania.

Capitulo 11
Da Gestdo e da concessdo

Art. 8 - A concessdo dos beneficios eventuais visa restaurar as
segurancas sociais de acolhida, convivio e sobrevivéncia aos individuos e &s
familias com impossibilidade tempordria de arcar, por conta prépria, com o
enfrentamento de situacdes de vulnerabilidade decorrentes ou agravadas por
contingéncias que causam danos, perdas e riscos, desprotegendo e fragilizando

a manutencdo e o convivio entre os individuos.

Pardgrafo Unico: Os beneficios eventuais podem ser concedidos em

forma de pecunia, bens de consumo ou servigos.

Art.9° - Os profissionais de nivel superior das equipes de referéncia dos
servicos socioassistenciais de Protecdo Social Basica e Especial de média e alta

complexidade sdo responséveis pela concessdo dos beneficios eventuais.

§ 1° Os profissionais de nivel superior das equipes de referéncia deverdo
identificar a necessidade de inclusdo das familias e, ou, individuos no processo

de acompanhamento familiar.

§ 2° E vedada a concess@o de beneficios eventuais com exigéncias de
qualguer tipo de contribuicdo ou contraprestacdo de qualquer espécie pelos
cidaddos.

TS

§ 3° Para fins de concesséo de beneficio @Menf'[idl, deve-sa-”\consideror a

familia o nUcleo bdsico, vinculado por lagos consanguineos, ‘de dalianga ou

/ _
afinidade circunscritos as obrigagdes reciprocas e r/ﬂUTUOS organizadas em torno
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CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

das relacdes de geracdo, género e homoafetiva que vivam sob o mesmo teto,

bem como o nucleo social unipessoal.

§ 4° O Cadastro Unico - CadUnico serd utilizado para fins de elegibilidade
da prestagcdo dos beneficios eventuais, respeitada a supremacia do
atendimento &s necessidades sociais sobre as exigéncias de rentfabilidade

econdmica.

§ 5° Para concessdo dos beneficios eventuais serdo utilizadas as
informagdes do CadUnico. Caso o beneficiario ndo esteja registrado no
CadUnico a sua inclus@o deverd ser providenciada logo apds a concessé&o dos

beneficios eventuais.

Secao |

Dos critérios e Prazo

Art. 10° - A concessdo do beneficio eventual ocorrerd mediante
solicitac@o, nos equipamentos CRAS e/ou CREAS do municipio, do requerente
que serd garantido apds a escuta e idenfificagdo da situagdo de inseguranca
social, riscos, perdas e danos circunstanciais que demandem provisdo imediata
tendo em vista a possibilidade de agravamento da situagdo de inseguranga

social. A oferta sera feita mediante os seguintes critérios:
| - Residéncia fixa ou tempordria no municipio;

Il - Vivenciar situacdes de inseguranca social de cardater tempordrio, €,

ou’

Il - Riscos, perdas ou danos circunstanciais; .
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IV — estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do governo
federal; ndo sendo este requisito de recusa na concesséo do direito ao

Beneficio Eventual.
V —ter, no minimo, 16 anos de idade.

§ 1° = O beneficio eventual SOMENTE serd concedido por meio da
avaliag&o técnica das situagdes de riscos, perdas e danos circunstanciais
vivenciadas por individuos e familias, sendo vedada a utilizagdo do fator corte
de renda. Nos casos emergenciais em que ndo for possivel a avaliagdo técnica,

o beneficio deverd ser concedido:

| — nas situacdes de emergéncia e calamidade publica, apds o

cadastramento de individuos e familias;

Il — em situacdes de grave padecimento, ou dano emergente, apds
breve justificativa, o técnico de nivel superior realizard o referenciamento
ao equipamento socioassistencial e encaminhamento para o registro no

Cadastro Unico.

§ 2° - O beneficio eventual deverd ser concedido, o mais breve possivel,

a partir da avaliacdo do técnico de referéncia.

§ 3° O beneficio eventual, serd pago preferencialmente & mulher

responsavel pela unidade familiar, quando cabivel.
Art. 11 - O recebimento do beneficio eventual cessard quando:

| — forem superadas as situagdes de vulnerabilidade e, ou riscos que

\

resultaram na demanda de provisdes materiais; —~

. - . . -~ A ”
Il - for identificada srregulondccfif@/n/c conggessdo ou nas informagdes que

-

lhe deram origem; /
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Il - finalizar o prazo de concessdo definido no ato da avaliacdo técnica.

Paradgrafo Unico. A concess@o do beneficio eventual poderd ser
prorrogada mediante avaliaogdo técnica das necessidades de individuos e
familias nas agdes de atendimentos e ou acompanhamento familiar, realizadas
pelos profissionais de nivel superior das equipes de referéncia dos servicos

sociodassistenciais.
Secdol ll

Das Modalidades de Beneficios Eventuais e dos Tipos de Provisdes

Art. 12 - Os beneficios eventuais serdo ofertados nas seguintes

modalidades:
| - Nascimento;
Il - Morte;
Il - Vulnerabilidade tempordria e
IV - Calamidade publica;
Art. 13 - O beneficio eventual em virtude de nascimento também
denominado auxilio natalidade constitui-se em uma prestac&o tempordria, ndo

contributiva da politica de Assisténcia Social, a ser ofertado na forma de bens de

consumo €, ou pecunia, para reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento
de membro da familia. )
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| - Necessidades dos familiares, da crianga ou das criangas que vao

nascer € de criancas recém-nascidas;

Il - Apoio & mde e, ou a familia nos casos em que criangas morrem

logo apds o nascimento;

Il - Apoio & familia quando a mde e, ou a criangca ou as criangas
morrem em decorréncia de circunsténcias ligadas & gestacdo ou ao

nascimento das criangas;

§2° O beneficio eventual em virtude de nascimento deverd ser concedido
a genitora e, ou & familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de

requerer o beneficio ou tenha falecido.

§ 3° O requerimento deverd podera ser feito a partir do 5° més de gravidez

até 30 dias apds o hascimento.

§ 4° O Beneficio Eventual por situagdo de nascimento serd concedido &

familia em numero igual ao de nascimentos ocorridos.

§5° As provisdes nas situacdes de nascimento ser@o concedidas da

seguinte forma:

| - Bens materiais que consiste em enxoval do recém-nascido,
incluindo itens de vestudrio, utensilios para alimentac&o e de higiene,
observada a qualidade que garanta a dignidade e o respeito &

familia beneficidria efou;

Il - Em PecuUnia, o valor de referéncia do auxilio serd repassado em
parcela Unica, cujo valor serd definido pela avaliagdo ’r‘é“?ico do
CREAS,

tendo como valor maximo, para concessdo, 01 (um) saldrio minimo

profissional que compdem o servico de referéncia CRAS e/o

vigente. Na forma de Deposito bancdrio - identificado.
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§ 6° - S&o documentos essenciais para acesso as provisdes por nascimento:
| - Declaracdo médica e/ou caderneta gestacional (pré-natal)
comprovando o tempo gestacional, se o beneficio for solicitado antes

do nascimento.

Il - certid@o de nascimento se o beneficio for requerido apds o

nascimento;
Il - no caso de natimorto, deverd apresentar certidéo de obito;
IV — comprovante de residéncia;
V — carteira de identidade e CPF do beneficiado;

VI - documentacdo que comprove vinculo e cuidado, tais como

termo de responsabilidade, termo de guarda ou sentenga judicial.

Art. 14 - O beneficio eventual na forma de auxilio por morte constitui-se

em uma prestacdo tempordaria, n&o confributiva da politica de Assisténcia Social

em prestacdo de servigo funerario, para reduzir a vulnerabilidade provocada por

morte do membro da familia, visa n&o somente garantir funeral digno, como,

também, o enfrentamento de vulnerabilidades que surgem ou se intensificam

apds a morte de algum membro da familia.

§1° O Auxilio por morte atenderd os seguintes requisitos:

| — despesas de urna;

Il - servicos funerdrios, leia-se, preparagdo do corpo, até o veldrio,

7]

Il - traslado do corpo, mediante consulta porg,dmopfgcificogéo;

com a organizacdo da cerimdnia e sepultamento; )

/ Y
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IV - necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e

vulnerabilidades advindas da morte de seu provedor ou membros, pelo
periodo maximo de 06(seis) meses, com o devido acompanhamento da
equipe tecnica da CRAS/CREAS.

§2° O auxilio por morte serd concedido em nUmero igual ao da ocorréncia

de falecimentos na familia.

§3° Em caso de ressarcimento de despesas custeadas pela familia, o prazo

de requerimento sera de até 15 dias apods o sepultamento do ente familiar.

§4° O requerimento do auxiio por morte pode ser realizado por um
integrante da familia, legalmente comprovado, ou érgd&o municipal que
acompanhou, acolheu ou atendeu a pessoa antes de seu falecimento.

§5° No caso de falecimento de pessoa em situacdo de rua, ou pessoa em
isolamento sem vinculos familiares as provisdes dever@o ser providenciadas
diretamente pelo érgdo gestor.

§6° SGo documentos essenciais para acesso ao auxilio por morte;

| — certid@o de ébito;

Il - comprovante de residéncia do requerente e do falecido, salvo a
previsdo do §5°

Il - carteira de identidade e CPF do beneficiado do requerente e
do falecido.

IV — Nota Fiscal, emitida pela Funerdria prestadora do servico, na

qual, deverd constar o detalhamento do servico prestado.
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Art. 15 - O beneficio eventual concedido em virtude de vulnerabilidade

tempordria serd destinado a familia ou ao individuo, que visa minimizar situagdes

de riscos, perdas € danos, decorrentes de contingéncias sociais pela falta de

acesso a.

| - alimentacdo;

I - documentagcdo civil bdsica, observadas a legislagdo sobre a

gratuidade legal j& existente:

Il - garantias de acesso aos direitos sociaqis previstos no art. 6° da
Constituic@o Federal, custeando as despesas com documentacdo para
a comprovagcdo dos direitos sociais;

IV - domicilio provisério;

V - mobilidade;

VI - outras provisdes que derivam de riscos, perdas € danos, provenientes:

a) da perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares

e comunitarios;
b) do processo de reintegracdo familiar e comunitdria de criangas,
adolescentes e familias que se enconfram em cumprimento de medida

protetiva;

c) pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, criancas, adolescentes e

mulheres estejam em situacdo de violéncia, e/ou em situacdo de ruag;

ofensa a integridade fisica do individuo;
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e) da necessidade de acessar oportunidades de inclusdo ao mundo do

trabalho;

f) da necessidade de mobilidade interurbana para garantia de visitas a
familiares em cumprimento de medidas protetivas e/ou socioeducativas,

desde que ndo seja provido pelo servico de origem;

g) de outras situacdes de vulnerabilidades sociais tempordrias que

comprometam a sobrevivéncia familiar.

§1° As provisdes nas situacdes de vulnerabilidade tempordria serdo

concedidas da seguinte forma:
| - Bens materigis:

a) Alimentacdo, o qual consiste em prover as necessidades
alimentares deve atender o cardter emergencial e diz
respeito 4 insegurancga social de renda e autonomia, sendo
que a concessdo e tempordlidade do beneficio eventual
serdo avaliadas pelo profissional de nivel superior das equipes

de referéncia dos servicos socioassistencial.

b) Foto para documentagdo civil bdsica serd realizado
mediante a concessdo gratuita de fotografia, por constituir-
se em uma prestacdo tempordria, poderd ser concedido
uma Unica vez por pessoq, dentro de um periodo minimo de

12 meses;

Il - Avalioda a necessidade pelos profissionais de nivel superior
das equipes de referéncia, poderd ser provido auxilio
transporte/deslocamento nas situagdes em que for icjen'ﬁficoda a/

situac@o de vulnerabilidade tempordria e/ou o/ﬁécesfsi'giode de
i //fr Z

Rua Trinta, n°® 296 - Medalha Milagrosa — CEP: 38.270-000 - Campina V;ée - MG
CNPJ: 18.457.291/001-07 /
(34) 3412 — 9100 — www.campinaverde.mg.gov.br



CAMPINA

VERDE

restabelecimento das segurancas Socioassistenciais como:

a) Na necessidade de afastamento em situacdo de violac&o de direitos;

b) Atender situagcdes de migragdo, conforme interesse dos proprios

migrantes;

c) Nos casos de entrevistas de emprego, ou outra oportunidade de

acesso ao mundo do frabalho;
d) Para acesso a documentacdo civil bdsica;

e) visita familiar a membro que esteja preso, entre outras situacdes que

promovam a convivéncia familiar;
f) Solicitacdo do Sistema de Justica.

i - A oferta do beneficio eventual para pagamento urgente e

temporario de aluguel social deve ser concedida:

a) Para garantir moradia nas situacdes de desastres e de calamidade

pUblica;

b) Cumprimento de ordem judicial; e

c) em outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

§1° - Documentagdo essencial para concess@io dos beneficios eventuais

por vulnerabilidade tempordria: i

| - Registro de nascimento;
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|| = Carteira de |dentidade;

Il - CPF e;

|V — Carteira de Trabalho;

V - O Auxilio Documentacdo € uma forma de pecunia e deve ter

como referéncia o valor das despesas previstas no parédgrafo anterior e

pago apds solicitagdo e comprovagdo da necessidade, através de

parecer técnico da equipe de referéncia.

§2° - Para concessdo do Aluguel social nas situacdes asseguradas

no art. 14, § 1°item Il desta Lei:

1) Documentos pessodis: CPF, documento I|dentidade (RG) /
carteira de trabalho, fitulo de eleitor e comprovante de

endereco e/ou;

2) No caso de perda ou exiravio dos documentos acima, o
requerimento, poderd ser realizado mediante apresentagdo

de boletim de ocorrréncia unificado.

b) Para concessdo do Auxilio transporte/deslocamentos

1) Documentos pessoais: CPF, documento Identidade (RG) /
carteira de trabalho, titulo de eleitor e comprovante de

enderego;

2) Na auséncia documentos pessoais, em casos de furto,

roubou ou perda, apresentar boletim de ocorréncia.

o

/

A

3) Nos casos entrevista de emprego: aprese ar os itens 1 e/
2, acrescido de documentagdo comp, bc:l’rc')rio:/ ; /
%
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CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

4) Nos casos de visita a membro da familia que se encontra
apenados: apresentar os itens 1 e/ou 2, acrescido de

documentagdo comprobatéria;

Art. 16 - Nas situacdes de desastre, calamidade publica e emergéncia, o
beneficio eventual deve prover meios para sobrevivéncia material e de redugdo
dos danos, garantir condigcdes para minimizar as rupturas ocorridas e
proporcionar condicdo de convivéncia familiar e comunitaria, podendo ser
concedido na forma de pecunia, servicos e/ou bens de consumo, em carater

provisério e suplementar.

§ 1° - Consideram-se situacdes de calamidade publica os eventos
anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes,
inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, 0s quais causem Serios
danos & comunidade afetada, inclusive & seguranga ou & vida de seus
integrantes, e outras situacdes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.
Caracteriza-se pela situagcdo de alteragdo intensa e grave das condigdes de
normalidade que implica a decretacdo em razdo de desastre que compromete

substancialmente sua capacidade de resposta.

§ 2° - Entende-se por desastre o resulfado de eventos naturais ou
provocados pelo homem, causando grave perturbagcdo ao funcionamento de
uma comunidade e/ou familia, com extensas perdas e danos humanos,
econdmicos ou materiais, e excede a capacidade dos afetados de lidar com o

problema usando meios proprios.

§ 3° - A situacdo de emergéncia caracteriza-se pela alteragdo intensa e
grave das condigdes de normalidade em um determinado municipio ou regido

comprometendo parcialmente sua capacidade de resposta. o

f/’ P
A

§ 4° - A protecdo da Assisténcia Social em situagdes de desastre &
destinada as familias e individuos afetados que se enco__n'rrom;,.ém Situacdo de
//
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vulnerabilidade social, causadas pelo desastre, a qual configura inseguranca

social, seja em relagdo & sobrevivéncia, acolhida e, ou ao convivio.

§ 5° - A ocorréncia de desasfres de grandes proporgdes constitui
calamidade publica e deve ter reconhecimento juridico formal de estado ou

situacdo de anormalidade pelo Poder Publico.

§ 6° - As provisdes nas situacdes de desastres, emergéncias e calamidade
puUblica s&o diversas. Sendo, portanto, aquelas reguladas nas modalidades
mortes, nascimento e vulnerabilidade tempordria. O atendimento emergencial

devera ser realizado em conjunto com a defesa civil.

§ 7° - As provisdes deverdo ser ofertadas mediante o cadastramento das
familias atingidas, conforme as suas necessidades e as prioridades elencadas em

conjunto com os demais setores envolvidos.

Capitulo llI
Disposigoes Finais

Art. 17 - Cabe qo ¢rgdo gestor da politica de assisténcia social
operacionalizar a concessdo dos beneficios eventuais, de acordo com os

critérios estabelecidos nesta Resolugdo. Além de:

| — alocar recursos proprios no Fundo Municipal de Assisténcia Social

(FMAS) para a gestdo e financiamento dos beneficios eventuais;

I — Ofertar agcdes de capacitagdo aos profissionais envolvidos nos

processos de concessdo dos beneficios e de acompanhamento ~glos

beneficidrios, visando & necessdria integracdo de se;yiq;‘bé e beneficios
/

socioassistenciais;




CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

Il = garantir as condi¢des necessdrias para inclusdo e atualizagdo dos

dados dos beneficidrios no Cadastro Unico para Programas Sociais do

Governo Federal;

IV- Apurar irregularidades referentes & concess@o do beneficio eventual;

Art. 18 — As despesas decorrentes dos beneficios eventuais se dardo em
consondncia com a disponibilidade orgamentdaria do érgdo gestor da politica de

assisténcia social.

Art. 19 - As provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
diretamente vinculados ao campo da salde, educagdo e demais politicas
setoricis ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia
social, conforme Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social n°
39/2010.

Art. 20 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicag&o;revogando a
Lei Municipal n® 2.257/2021, de 28 de junho de 2021.

Campina Verde/MG, 10 de agpsto de 2023. A
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