ANEXO Il

DECLARACAO CONJUNTA
........................................................ inscrita no CNPJ n. ........cccceeen.neer, poOr intermédio de seu
representante legal, Sr. (2) ..ccooovvveeeriiiieeiiiciieeees , DECLARA, sob as penas da Lei Federal n2

14.133, de2021 que:

e Os documentos que compdem o Edital foram colocados a disposicdo e tomou conhecimento
de todas as informacgdes, condicOes locais e grau de dificuldade para o fornecimento dos
materiais, dando concordancia a todas as condi¢Ges desta Licitacdo de Pregao, sem restri¢gdes de
gualquer natureza e de que, vencedor desta Licitacdo, executard o objeto desta licitacdo, pelo
preco proposto e de acordo com as normas deste certame licitatério;

e Cumpre plenamente os requisitos para sua habilitacdo no presente processo licitatério;

e Nos 05 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, ndo foi condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploracdao de trabalho infantil, por submissdao de trabalhadores a
condicGes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislagao trabalhista.

e N3o mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao
na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e N3o possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos, em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo
de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do art. 72, XXXIIl, da Constitui¢ao Federal.

e Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

e A proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢cdao da Republica Federativa do Brasil, nas leis trabalhistas,
nas normas infra legais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas, sob pena de desclassifica¢do;

¢ Ndo existe em seu quadro de empregados, servidores publicos exercendo fun¢bes de geréncia,
administracao ou tomada de decisao.
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