LEI N° 1.989/2014, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2014.

Altera e acrescenta dispositivos constantes do Anexo Il e VIl e na Tabela | do Anexo VIl da Lei
Municipal n°. 1751/2009, de 02 de dezembro de 2009, alterada pelas Leis Municipais n°.
1805/2010, de 14 de dezembro de 2010, 1899/2012, de 15 de dezembro de 2012, 1900/2012, de
20 de margo de 2012, 1907/2012, de 04 de abril de 2012, 1942/2013, de 10 de janeiro de 2013,
1967/2013, de 28 de junho de 2013 e 1988/2014, de 27 de janeiro de 2014 e da outras

providéncias.

A Camara Municipal de Campina Verde, MG aprova e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. — O cargo de Procurador do Legislativo, constante dos Anexos Ill e VIl da Lei Municipal n°.
1751/2009, de 02 de dezembro de 2009 e posteriores alteragdes, passa a ter a denominagéo de
Assessor Juridico, com Simbolo de Remuneragado SESJ e jornada de trabalho de 20 (vinte) horas
semanais.

Art. 2°. - Fica criado um (01) cargo de provimento efetivo denominado Supervisor de
Contabilidade, que tem como requisito a formagado académica em nivel médio como Técnico em
Contabilidade ou em nivel Superior em Ciéncias Contabeis, com registro no CRC - Conselho
Regional de Contabilidade, que passa a integrar os Anexos Il e VIl da Lei Municipal n°. 1751/2009,
de 02 de dezembro de 2009 e posteriores alteragdes, com Simbolo de Remuneragdo SEMSC, com
jornada de trabalho de 40(quarenta) horas semanais.

Paragrafo Unico — O cargo de Supervisor de Contabilidade terd as seguintes atribuigdes:
Coordenar, orientar, supervisionar e executar a contabilizagdo financeira, orgamentaria e
patrimonial da Camara Municipal. Executar os servigos de contabilidade da camara, envolvendo o
plano de contas, o sistema de livros € documentos e 0 método de escrituragao, para possibilitar o
controle contabil e orgamentario. Coordenar a analise e a classificagdo contabil dos documentos
comprobatérios das operagdes de natureza orgamentaria ou ndo, de acordo com o plano de contas
da Camara. Controlar os trabalhos de analise e conciliagdo de contas, conferindo saldos,
localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a corregdo das operagdes contabeis.
Elaborar balangos, balancetes, mapas e outros demonstrativos financeiros consolidados do
Legislativo. Organizar relatérios sobre a situagdo econdmica, financeira e patrimonial do Legislativo
Municipal, transcrevendo dados e emitindo pareceres. Elaborar a prestagdo de contas mensal,
semestral e anual do Legislativo, junto ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e junto a
Prefeitura Municipal de Campina Verde, de conformidade com as disposi¢des legais. Promover a
elaboragdo do cronograma financeiro de desembolso. Auxiliar na adogdo de medidas
asseguradoras do equilibrio orgamentario. Auxiliar a tesouraria na movimentacdo das contas
bancarias do Legislativo Municipal juntamente com os componentes da Mesa Diretora
especificados no Regimento Interno da Camara Municipal. Elaborar o calendario de pagamento.
Fixar parametros para limites fiscais. Buscar conhecimento didrio do movimento econémico e
financeiro. Realizar o pagamento dos subsidios dos Vereadores, dos Servidores da Camara
Municipal e fornecedores. Executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas pelo
Presidente da Camara Municipal. Auxiliar na elaboragdo de parecer de projeto de Lei, de
Resolugéo e outros afins, no seu aspecto financeiro. Auxiliar na elaboragdo de parecer sobre as
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presta"c;ées de contas em julgamento pela Camara Municipal.

Art. 3°. — Ficam acrescentados a Tabela I, do Anexo VIII, Lei Municipal n®. 1751/2009, de 02 de
dezembro de 2009 e posteriores alteragdes, os Simbolos de Remuneragdo SESJ-A, SESJ-B,
SEMC-A e SEMC-B, com vencimento inicial no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais).

Art. 4°. - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta da dotagdo orgamentéria n°.
10.02.01.031.0001.2004.31.90.11, no que tange ao cargo de Supervisor de Contabilidade e por
conta da dotagdo orgamentaria n°. 10.03.01.031.0001.2005.31.90.11, no que tange ao cargo de
Assessor Juridico.

Art. 5° — O artigo 2°, da Lei Municipal n°. 1907/2012, de 04 de abril de 2012, passa a vigorar com
a seguinte redagéo:

. Art.2 ° - Seré garantida promogédo ao servidor ocupante de cargo de provimento efetivo,
apdés o cumprimento do estagio probatério de 3 (trés) anos, a partir do requerimento do mesmo,
acompanhado da documentagdo comprobatdria de concluséo de curso (diploma de graduagdo ou
pés-graduagdo), de um nivel acima ao do pré-requisito exigido para a aprovagdo em concurso
publico.

Art. 6°. — Em face do disposto nos artigo 1°, 2° e 3°, ficam alterados os dispositivos constantes do
Anexo lll e VIl e da Tabela | do Anexo VIII da Lei Municipal n°. 1751/2009, de 02 de dezembro de
2009 e suas posteriores alteragdes, dando-se nova redagao a estes anexos e tabelas, que passam
a integrar a presente lei.

Art. 7°. — O Demonstrativo do Impacto Orgamentario-Financeiro, bem como a declaragdo que
atende ao disposto no inciso I, do artigo 16 da Lei Complementar 101/2000 consta dos Anexos | e
Il que integra a presente lei.

Art. 8°. - Fica o Presidente da Camara Municipal autorizado a adotar todas as medidas
necessarias para a realizagéo do concurso publico previsto nesta lei.

Art. 9°. — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Campina Vepde/Mé, em 06 d;vereiro de 2014.
/ .
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
ESPECIFICAGAO

TIPO DE AGAO GOVERNAMENTAL

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO
OBJETIVO
Dispde sobre a criagcdo de emprego publico junto ao quadro de pessoal da
Camara Municipal de Campina Verde e provimento de cargo efetivo ja existente,
através de concurso publico.
COMPATIBILIDADE ENTRE AS LEIS ORGAMENTARIAS
A previsdo no PPA consta na agao n° vide projeto/atividades abaixo
A previsao na LOA consta na agao n° vide projeto/atividades abaixo
No PPA - Para o cargo de Supervisor de Contabilidade:
2 — Secretaria Geral

1 — Poder Legislativo

31 — Acgao Legislativa

1 — Poder Legislativo

2004 — Secretaria Geral
No PPA - Para o cargo de Assessor Juridico:
3 — Assessoria Legislativa

1 — Poder Legislativo

31 - Acéo Legislativa

1- Poder Legislativo

2005 — Assessoria Legislativa

Na LOA - Para o cargo de Supervisor de Contabilidade:
Orgao — 01 — Camara Municipal

Unidade — 02 — Secretaria Geral

Dotacéo numero: 01.031.0001.2004.31.90.11

Na LOA - Para o cargo de Supervisor de Contabilidade:
Orgéo — 01 — Camara Municipal

Unidade — 03 — Assessoria Legislativa

Dotagao numero: 01.031.0001.2005.31.90.11

PREVISAO DA DESPESA (R$)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA VERD

2014 2015 2016

20.962,50 104.473,88 112,077,115
DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA (R$)
Saldo Atual 440.000,00
Supervisor de Contabilidade
Dotagédo: 10.02.01.031.0001.2004.31.90.11
Saldo apds impacto 440.000,00
Saldo Atual 60.000,00
Assessor Juridico
Dotacao: 10.03.01.031.0001.2005.31.90.11
Saldo apés impacto 39.037,50

Inicio do impacto orgamentario-financeiro:

A partir de agosto de 2014
Origem dos recursos para o exercicio em curso:

Reducdo de despesas, com a aposentadoria do servidor cedido pela
Prefeitura e vacancia do cargo em comisséao de Assessor Juridico.

Fontes de financiamento para os préoximos exercicios:

- Reducgao permanente das despesas com pessoal

- Crescimento econémico
Analise quanto ao indice de despesa com pessoal:

O indice projetado da despesa com pessoal, se considerado o objeto do
presente impacto, ndo atinge o limite de 54% da Receita Corrente Liquida e
também o limite de gastos com pessoal, excluidos os inativos e os encargos
sociais, de 70% do repasse do duodécimo a Camara Municipal.

Conclusao:

As despesas possuem saldo orcamentario suficiente, ndo causam desequilibrio
financeiro e ndo afetam significativamente as despesas com pessoal de forma a
infringir a LRF, logo possui condi¢cdes de implementagao.

DEMONSTRATIVO DO CALCULO

PREVISAO ORCAMENTARIA

VALORES EM R$ 2014 2015 2016
DUODECIMO 2.056.356,00 | 2.261.991,60 | 2.488.190,76
LIMITE DE 70% DO REPASSE DO | 1.439.449,20 | 1.583.394,12 | 1.741.733,53
DUODECIMO

DESPESAS COM PESSOAL SEM

ENCARGOS E SEM INATIVOS ANTES DO | 1.316.196,08 | 1.350.330,41 | 1.411.09528
IMPACTO

DESPESAS COM PESSOAL SEM

ENCARGOS E SEM INATIVOS APOS O | 1.305.967,42 | 1.271.608,99 | 1.328.831,40
IMPACTO

PERCENTUAL PROJETADO ANTES DO 64,01% 59,70% 56,71%
IMPACTO
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2 DREFEITURA MUNICIPAL DE GAMPINA VERD

PERCENTUAL PROJETADO APOS O 63,51% 56,22% 53,41%
IMPACTO
PLANILHA DE CUSTO
CARGO: ASSESSOR
JURIDICO
NUMERO DE VAGAS: 01
REGIME: CLT
PROJEGAO DO CALCULO MENSAL DO CARGO
REMUNERAGAO
PLANILHA DE CUSTO

ASSESSOR JURIDICO i

DESCRICAO DA VALORES EM
SIMBOLO DE REMUNERACAO REMUNERACAO R$
SESJ 3.000,00
ENCARGOS SOCIAIS
FGTS ALIQUOTA

8,0% 240,00
INSS ALIQUOTA

20,0% 600,00
SEG. ACIDENTE DE
TRABALHO ALIQUOTA

1,0% 30,00
VALOR MENSAL 3.870,00
VALOR ANUAL 42.570,00
13° SALARIO 3.000,00
ENCARGOS SOCIAIS
FGTS ALIQUOTA

8,0% 240,00
INSS ALIQUOTA

20,0% 600,00
SEG. ACIDENTE DE
TRABALHO ALIQUOTA

1,0% 30,00
VALOR ANUAL 3.870,00
FERIAS 3.000,00
1/3 SALARIO FERIAS 1.000,00
TOTAL FERIAS 4.000,00
ENCARGOS SOCIAIS
FGTS ALIQUOTA

8,0%

320



INSS

SEG. ACIDENTE DE
TRABALHO

TOTAL FERIAS COM
ENCARGOS

TOTAL GERAL ANUAL
TOTAL GERAL ANUAL

SUPERVISOR DE
CONTABILIDADE

SIMBOLO DE REMUNERAGAO
SEMSC

ENCARGOS SOCIAIS

FGTS

INSS

VALOR MENSAL
VALOR ANUAL

13° SALARIO
ENCARGOS SOCIAIS

FGTS

INSS

VALOR ANUAL

FERIAS

1/3 SALARIO FERIAS
TOTAL FERIAS
ENCARGOS SOCIAIS
FGTS

INSS

TOTAL FERIAS COM
ENCARGOS

TOTAL GERAL ANUAL

ALIQUOTA
20,0%

ALIQUOTA
1,0%

SEM ENCARGOS
COM ENCARGOS

DESCRICAO DA
REMUNERACAO

ALIQUOTA
8,0%
ALIQUOTA
20,0%
1,0%

ALIQUOTA
8,0%
ALIQUOTA
20,0%
1,0%

ALIQUOTA
8,0%
ALIQUOTA
20,0%
1,0%

SEM ENCARGOS

" PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA VE

800

40
5.160,00

40.000,00
51.600,00

VALORES EM
R$

3.000,00
240,00
600,00

30,00

3.870,00
42.570,00

3.000,00

240,00

600,00
30,00
3.870,00

3.000,00
1.000,00
4.000,00

320

800
40

5.160,00

40.000,00
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TOTAL GERAL ANUAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA VERD

COM ENCARGOS

Campina

!erde

51.600,00

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

PLANILHA DE CUSTO PARA CRIAGAO E PROVIMENTO DE CARGO

ASSESSOR JURIDICO
SIMBOLO DE
REMUNERACAO
SESJ

VALOR

REGIME

A PARTIR DE
NUMERO DE VAGAS
PREVISAO DE
REAJUSTE SALARIAL

DADOS/PROJEGOES

REMUNERACAO
13° SALARIO
FERIAS

1/3 DE FERIAS
SUB-TOTAL
REMUNERACAO
FGTS

INSS
SEG.ACIDENTE DE
TRABALHO
SUB-TOTAL ENCARGOS
TOTAL DA
REMUNERAGAO

SUPERVISOR DE
CONTABILIDADE
SIMBOLO DE
REMUNERACAO
SESJ

VALOR

REGIME

A PARTIR DE
NUMERO DE VAGAS

CARGO JA
EXISTENTE
SESJ
R$ 3.000,00
CLT
ago/14
1
4,50%
2014 2015 2016
R$ R$ R$
15.000,0
0 34.485,00 36.757,56
1.250,00 3.135,00 3.341,60
0,00 3.135,00 3.341,60
0,00 1.045,00 1.113,87
16.250,0
0 40.755,00 43.440,75
8,00% 1.300,00 3.260,40 3.475,26
20,00% 3.250,00 8.151,00 8.688,15
1,00% 162,50 407,55 434 41
4.712,50 11.818,95 12.597,82
20.962,5
0 52.573,95 56.038,57
CARGO A SER
CRIADO
SEMSC
R$ 3.000,00
CLT
fev/15

o vez melhor !
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PREVISAO DE

REAJUSTE SALARIAL 4,50%

DADOS/PROJEGOES 2014 2015 2016
R$ R$ R$

REMUNERAGAO 0,00 34.485,00 36.757,56

13° SALARIO 0,00 2.873,75 3.341,60

FERIAS 0,00 2.873,75 3.341,60

1/3 DE FERIAS 0,00 957,92 1.113,87

SUB-TOTAL

REMUNERAGCAO 0,00 40.232,50 43.440,75

FGTS 8,00% 0,00 3.218,60 3.475,26

INSS 20,00% 0,00 8.046,50 8.688,15

SEG.ACIDENTE DE

TRABALHO 1,00% 0,00 402,33 434,41

SUB-TOTAL ENCARGOS 0,00 11.667,43 12.597,82

TOTAL DA

REMUNERAGAO 0,00 51.899,93 56.038,57

TOTAL GERAL SEM 16.250,0

ENCARGOS 0 80.987,50 86.881,51

TOTAL GERAL COM 20.962,5 104.473,8 112.077,1

ENCARGOS 0 8 5
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ANEXO Il

DECLARAGAO

DECLARO para o fim de atendimento ao disposto no inciso Il, do art. 16 da Lei
Complementar n° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, que as despesas
decorrentes do Projeto de Lei que "Dispde sobre a criagdo do emprego publico de
Supervisor de Contabilidade, junto ao Quadro de Pessoal da Camara Municipal
de Campina Verde e o provimento do cargo efetivo de Assessor Juridico e da
outras providéncias", encontram adequacgdo orgcamentaria e financeira com a Lei
n° 1980/2014, de 11 de dezembro de 2013 Lei Orgamentaria para 2014 e
compatibilidade com a Lei n° 1979/2013, de 10 de dezembro de 2013 e suas
alteragbées — Plano Plurianual para o periodo de 2014 a 2017 e com a Lei n°
1956/2013, de 28 de maio de 2013 e suas alteragdes Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio de 2014.
Campina Verde 05 de Revereiro de 2014
)
Vereador Marcos rto'Ferreira de Almeida
Presidente @a\Camara Municipal
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ANEXO VIII - TABELA |

GRAU SIMBOLO VENCIMENTO — VALORES EM REAIS (RS)
SEE SEM SES SESJ SEMC
A 3 A B A B A B A B
1 | 809,26 | 161852161852 3'327' 3.884,44 | 4.855,55 3'°8°'° $:000,00 3'030'0 o
2 | 82545 165091165090 | > 0" |3.962,13| 495267 3‘°g°'° iy 3'°g°'° o
3 | 84195 | 168389 | 168390 3‘2?7' 4.041,37 | 5.051,71 3‘131’2 hiomn ol s 512120
4 | 85880 |1.71760|1.717.67| >43° | 4 12020 | 515275 | 31536 | 3979.52 | 31936 | 3.878.52
5 | 87596 |1.751,92|1.751,95 3'233' 4.204,66 | 5.255,82 3'237'2 gt 3'2;7'2 o
6 | 89348 |1.78697|1.786,98 3'323' 4.288,75 | 5.360,93 3‘312'2 b S
7 | 91136 |182272| 182272 | 33> | 437451 | 548814 | 37704 | 422310 | 33764 1 4.223.10
8 | 92058 |1.859,16|1.859,17 3';;8' 4.462,00 | 5.577,50 3'4‘5‘6'0 o 3'4‘5‘6'0 2o
9 | 948,17 |1.896,33 | 1.896,36 3';22' 4.551,24 | 5.689,06 3'5.1,4'9 o 3'5;4'9 e
10 | 967,14 | 1.93429 | 1.93429 3'238’ T e b il it
11 | 986,49 |1.972,99|1.972.96 3'g§5' 4.735,12 | 5.918,89 3'626’9 Dk e 3'626'9 ek
12 | "0%2 501243201243 4024 |482081|6.037.27 3'720'1 N e
13 | 1025215 05068 | 2.05267 4 492640 6.158,00 T o
= 1.0;6,8 RS U 4.127, N s 3.83130.8 4.851,02 3.8:130,8 4.851,02
15 | 70578 |5 135602 13560 4.3;1, Sis o e n 3.923,4 4.048,04 3.928.4 4.048,04




